Art. 21, Fieam criados no Quodro Permanente de Pess

{dois) corgos efetivas, denomin m cle mcirfnr F’Ubiiﬂ:ﬁ In‘ramr::r. ﬂ sﬂr &
servidores qQue possuarnn m&ﬁa
inarartes.

. pordgrato Gnico. Alé o ;m«ﬁm&nm destes corgos, mediante concurso pubiico,
o8 recursos humanos necessanos s tarefos de competéncio g Unidode Ceanfrol de

Enh'rrmﬂ mtama sefﬂm rﬂ-f:mmdm ds quaﬂr- afetivo de pesscal do Poder Execuftive

f ﬁcuf;ﬂags paro o exercicio da fungio,

"Fu&mlr nfmi da ma@nduﬁa s* or e
‘m;nm&ntﬁnu financeing & contdbil e imacﬁm regism:;ﬁﬂ wganta niam de dmlnm
os conceitos relocionodos oo ::ﬂrrin:ﬂa intemoe 4 ﬂﬁwdmda de auditoria.

Pardar Servidores poderbo ser colocados a n:&spmm;ﬂiu pﬂfﬂ o
je.:ieasmmiwmnm f.ia umwwn Imesrm;:,
indeterminado, sem que com 155 of

’Eum;;ém ﬂa Em’erﬂiadar Gamﬁ do M&.mﬁpau. ﬂu mrgm reim::m adc ™o
Cs:mfwladﬂm Gemf do Mummpﬂm ervidor ou p&ssm:a que ‘tenamm nos Lﬂhmm 5
[ﬂ?ﬂﬂﬂj mm = : e LY O O
e n} sofride: pen::kmgm admir
’e»,si‘em ﬂcimmlsir:}ﬁva em ;:ruc:e,sm feciph

ﬁubﬂm. ¢a_pﬁulqdﬂ nos Ti&ulm e ::l da Pﬁr’fe Eiﬁamal d::s Géﬂﬁg;r -?arnr:ﬂ Emsﬂmm na
1 de & da E.mhu da 19!5& : pm ato de mprair:ie ﬁdminisﬁaﬁva

5 1® & substituigdo fe[ﬂ “"Iw'mfeﬁ dios cargos em Qﬂmﬁsﬂn da
Controladoria Geral do MUHIE!;}NB s&m casos de ficengos, afastamentos e férias, deve
ser pmfar&ncmimen‘ra por sarvidor f&iﬂm na Equipe do Con roladora Geral do
Municipio, que atenda aos r&qm&’ém Hpres: _askm presente Lel e referendada palo

Prefeita Muricipal de AGUIA BRANCA.
§ 2 No cose de exoneragdo. o Frefai‘rﬂ Munluml nameard ’::‘amm servidor,
-ondiges previstas nesta m
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Art, 24, Além dos impedimentes capitulados no estatuto dos Servidores Pubiicmt
Mimnicipais, & vedado aos servidores mm funcao nas atividodes de Controle Interno
E:IEEI‘EE‘E

ajl catrocinar ::aum conlro o ﬁﬁmhistmr;uﬂ Pubﬂm Municipal

b} reciizar atividode palfmmu rfidaricce

¢} demais afividodes mmmpml’m Cﬁf’ﬂ os waress.es da A:ﬁmmlmqﬁa Plblica
Municipal.

§ 17 Bufﬂﬁ‘b& o pericdo em :;ﬂa a:a mmdur e&fww nomeado para Controladar

Gemnl do Munlcsmm ou designodeo pora compor g Equipe de {:ﬂﬁﬁﬂiﬂ Interno. néo
“ poderdo ter suas fungdes mu«a:!iﬁcm, e somenie poderdo ser ofastodos de suos
: fungdes por folta gravissima. -

§ 27 Corgfitul-se em gﬂmnﬁm @m sawiﬂzzm ocupantes do funcdo de
‘Emmadsrﬁa_ms dao Muﬂﬁf:égm ou designodo Y para COmpor o Er;;wspa de Controle
interna:

u} indepesndéncia profissional mﬁammp&r‘bm de sus atribuigoes;

b} livre ingresso em todas as Uni 35 Administrofiva da Prefeitura;

c] aocesso a todas o5 dependéncios e o qualsquer d@c:umem‘m, mfﬁ:rmm;ém
exisientes & banco de dodos in:ﬁsmﬁm& e necessdrios 0o exercicio dos fungbes
de controle inferno, aindo que © mteasﬁ a es5es m dmumamm a infmrmm;ﬁas
em}-ﬂwy};?amﬂm;ﬂas . i - B e

] competéncia parg reguerer as infarmogdes e os documentos necessanc £
_mfmgﬁa de ofos, processos e relg de au: tenham side aawmgudﬁs peio
érgfio de Contrale Interno no quol exergom suas fungbes; e
o si ﬁvra rﬁum*ies#uqﬁm técnica & L gls &ﬂc{u intelectul, observados o dev«m

mmp&f&mim rdn Eanlrﬁl “
ﬁfmﬂm “:ﬂdénmnfﬂmhms cm m' dasﬁﬁﬂdm -:: ggnrar mgl.ﬂmﬁadai m

séj{ﬁti* ﬁmiﬂ;&ﬂ&pu’!ummM -   , f

Art. 26, Nerhum processo, a:i'."‘"'i-[ﬁntﬂ ou Informagic pﬂderé ser mnedm &

Cﬁmﬂ:ludmn Gerné ﬂ-l Munrcip;m no &zerc:fci dﬂs ﬂh‘ihu‘ir;i:reﬁ lﬂﬂfﬁﬂies E’:»s E#Mrsiﬂdaﬁ

F‘mrégmfa drico © agsme P ”rﬂ que, por ogho ou ,nnwssﬁt:f  cousar
SmMBarogo, :;:nnshmgam&n’m oy obst .;ulr:: a afuocls do Controle Intemo nt;k‘
desempenho de suos fungdes insfify -ionais floord suisito o responsabilizogdo
q:jmmts%miwm civil @ penal.

mcmma quahfimr;ﬁe& {m -::“ e ;
»::;gasms, anfre oufras, além dﬁ mmfaém mmaﬂnis c:c:mc: Iwms :

| jesde que, demonstrads o interesse pUblico e gorantide o pwﬂammﬁa ou um am
heneﬁmm dra érgiim. ~
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Arl. 26. O servidor aue exercer fungdes relacionodas com o Controle Im&ms
deverd guordar sigm smfm ﬂnﬁm a8 mfmmm;ﬁas ubﬁdm am daﬂmr ﬂm
amrmcla ﬂﬂ suos afr ' Tin

ow

Apuracéo de lrmguﬁmldm no G‘.: ot

Aﬁ E? G} r.'::umr@m::&r;fr I::aaru m Mumsm a@mm :auiiu:rm f:r mmcuiu de m:mtm

A_**t:s clm Swwdtms F's.lbllcm;
Mum:imxzs a r:lamm lﬂgfsim;ﬁu WMM qmmdca Enmﬁﬁﬂmﬂﬂ o prafico de grave
infrag@ia s normas de Controle Intermo.

aj ser mmd&pm mr'nI;sm‘w mmndﬂr e t:s:m'r n:me«:da el cnafe do
Foder Executive;, e

dﬂswa de clirsha»lm- b@ﬂs w vmuress pu ‘ffar:m m.r e:ﬂnda pela mﬁﬂcq de ato ilagﬁ zda’
que resulte dano ao erdrio;
d}- a observéincio go principio cﬁm cmhmtféﬂa a l:if: mmpba »:ieﬁ&sr:*
a) o regisiro em relotério e encarminh
pofo emissGo de parecer, Indic omu '
cenhecimento ao Chefe de Poder Executy
oo Tribunal de'Contas do Esfode:
fi apés apurades os fatos. quantif 1_1'? A
Poder Executivo, o responsavel serd nofificad o pum no maza de ;’ﬂ z:ﬁ:::s, rﬁ'ncﬂhﬂr ws
‘cofres piblicos o débito gue |he foi fmpumdg ou aoresentar msm;&as de def
-com fatos novos; -
gl quondo mantida a deciido apds as alegacd  defesa, _ | ser
rotificade a recolher o debito no prﬂzﬂ ::i-e 15 dias, sobs pena de mmq:ﬁﬂ em divida
afiva para execucdo; e L ,
h ndo sendo mmmm débito, mas comprovada a prafica de grove infragac o
‘nonma consfitucional ou legol, © responsdvel estard sulaim a multa sfou as
pendlidades admirishrativas previstas ne estatute.
| 1 - s8o requisitos para obertura de Pm;_ Admmsfmiwm
(=] ser recizodo por comissdio; ‘ R
b}  quando :;mnpmwmﬁm a pratica de grave Inffﬂt;'. ' as normas de ::nmrﬂ!m e
c)  fordestinada a apurar fotos & Idenﬁﬁmr o5 responsévels; iy -
) -.ci-,,.":-n@ no w;:aenaru 180 dias;
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‘ms*raum mrnnldaﬂ da caﬂfm Eﬁ ;“.: =

dos o0s € enfidades da od
{mnher;smahm de qualguer wggu}:_a au ﬂeguﬁdﬂﬁe de&ﬂ e:icmau tma
conhacimento oo Tribunal de Contas do

'mpmsabﬂlmmde mlad&‘lﬁ .

Santo, o diigente do drgao de C
:qdﬂadas pora:

mwun uiaB

Eﬁtadu ﬁa Espirito SEnta

WJ - 31.790.584/0001-87

el o obsernancio oo principo @a mm‘!radﬂ&ﬂ@ & da amﬁic@ defesa; @ ~
fi  oregisto em relatdrio & encarminhamento oo Confralador Gaml !:ia Municiplo

pora emissdo de porecer, indicaodo dos madidas odologdos e o adotar pora ::anig

& prevenis noves Fﬂlhﬂs. ﬁ:anhammmta ao Chefe de Poder Executive homologagdo.

canhvle .
Do Confrole Inmfm mﬂm npulﬁﬂa{:nnhale Externo !

m’t 3& Hn agama e:m Eﬁnﬁﬂlﬁ Extm o sistema de Confrole Inferno d@v&rﬂ:

n} erg-:;smzw - BIEQUTW pmgmm ; az:r de auditorios contabil, financeira,
mv;:::munmm. operacional & patimonial nas unidodes administrativas sob seu
controle, enviondo co Tribunal de Gwﬂw do Estado do Espiito Sanfa, os raspac:hvm
relotddos: 0

- b reglizar auditorias nos mnms dns rﬁpﬁmﬁvﬁs soby sel mnﬁmle emitindo
mﬂm o, certificado de ouditora e porecer; ‘a

¢} dertor formaimente o uu!m ade
:f:iﬂ s

At 31 O responsavels palu ﬁmm Intermo, ou no folfo destes, os &ﬁgﬁﬁf&s
ocin [mme;ésrs publica municipal, oo m 1

Fcﬁrégrﬂf:: unico. Mo mm

) corrigir a legalidode cu g Irrs’f' "da ﬂﬂmﬁdm
&) r&&sﬂm‘ o aventual dono ca *"@t‘.’iﬂ Qo erdro: @

) evitor ocoméncios semaihanies.
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Art, 32, Fico ossegurado oo ﬂ:mirmadﬂr Gersl do PAuni
sugs fungdes, o ocesso a mr:im u:ﬂs documentos, fatos e |
Prafaitura Municipal, aos Srgdos © anﬁﬂas aisﬂ:m;adm pslm f:::m*fn::ka In’temm cicx

Exe m.mrw;: .

 Art. 33 £ vedado aos responsdvels pelos frabathos de E:anm:ie |ﬂ’rafﬁﬂ ﬂtw!gm
fatos e mfapmm;ﬂeﬁ de que tenham lomado r:aﬁh&::tmsﬁm,_em roz8o do emﬂ;; '15"53
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“art, 35, Fica o Poder mﬁm Mwml de AGUIA BRANCA outorizado o
mgulcimani’rzr o presente Lei no gue couber.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE AGUIA BRANCA
ESTADO DO ESPIRITO SANTO
LEI N? 1.580/2020

ALTERA A LEI MUNICIPAL N° 1.523/2018 QUE
DISPOE SOBRE A REAVALIACAO ATUARIAL E
| Publicads .. Quadro de Avisps, ALTERA AS ALIQUOTAS DE CONTRIBUIGAO
86 Aguts br, - TailUra Municipsl PREVIDENCIARIA DEVIDAS PELO MUNICIPIO AD
TR ThER REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA SOCIAL -
(0 Fredands RPPS.
Ay s @ 0 Stes % } TP

O PREFEITO MUNICIPAL DE AGUIA BRANCA,
ESTADO DO ESPIRITO SANTO, fago saber que 3
Camara Municipal de Aguia Branca/ES aprovol e eu
sanciono a seguinte Lei:

Art. 1° - O Artigo 1%, da Lei Municipal n® 1523, de 25 de margo de 2019,
passa a ter a seguinte redacao:

TArt. 1° - A contribuicao previdenciaria de responsabilidade do
Segurado relativa ao custo normal dos beneficios previdenciarios,
necessarias a organizagdo e funcionamento da unidade gestora do
RPPS sera de 14,00% (quatorze por cento), incidente sobre a
totalidade da remuneracido de contribuigo dos servidores ativos.

Paragrafo Onico. Os servidores inativos e pensionistas que
receberem vencimentos superiores ao teto do INSS - Instituto
Macional da Seguridade Social contribuirio com a mesma aliquota
dos servidores atives.”

Art. 2° - As disposighes constantes do Art. 1" desta Lei, observario a
anterioridade nonagesimal, nos termos do disposts no § 6°, do Art. 195, da Consiiluicao
Federal

Art. 3° - Esta Lei entrara em vigor na data de sua publicacso, revogadas as
disposictes em contrario.

PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

Gabinete do Prefeito Municipal de Aguia Branca/ES, 30 de julho de 2020

ANGELO ANTDNIO iﬂﬁTE‘LETTI
Prefeito Municipal
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PREFEITURA MUNICIPAL DE AGUIA BRANCA
ESTADO DO ESPIRITO SANTO

LEI N® 522 /2002 |
INSTITUI O PLANO DE CUSTEIO DO
REGIME DE PREVIDENCIA SOCIAL
DOS SERVIDORES PUBLICOS DO
MUNICIPIO DE AGUIA BRANCA-ES, E
DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

0 PREFEITO MUNICIPAL DE AGUIA
BRANCA, Estado do Espirto Santg, fago
saber que a Camara Municipal aprovou e
eu sanciono a seguinte lei;

Art. 1°. O Regime de Previdéncia Social dos Servidores Publicos do
Municipic de Aguia Branca-ES, de cardter contributivo e de filagio obrigatéria,
desting-s2 a assegurar a cobertura dog beneficios de aposentadoria e pensio na
forma de lei especifica.

Art, 2° O Plano de Cusleio do Regime de Previdéncia Social dos
Servidores Plblicos do Municipio de Aguis Branca-ES sera financiado mediante
recursos provenientes do Municipio, alraveés dos org8os dos Poderes Legislativo e
Execulivo, inclusive de suas autarquias e fundacfes e das contribuigbes sociais
otrigatdrias dos segurados ativos, inativos e pensionisias, alem de oulras receitas
gue Ihe forem atribuidas

Paragrafo unico.  As contribuigbes do Municipio, através dos drgéos dos
Poderes Legislativo e Executivo, inclusive de suas autarquias & fundaches, bem
coma a do pessoal abivo, inativo e pensionisias somente poderdo ser utilizadas
para pagamento de beneficios previdencianios de que trata esla Lai, ressalvadas
as despesas administrativas previstas no artigo 6% inciso Vill da Lel 8.7T17, de
27.11.98,

Art, 3° A contribuigBo mensal dos segurados sera de 11% (onze por
genlo), para a manutencgdo do regime de previdencia de que trata esta Lel, sera
de 11% {onze por cento), incidente sobre a base de célculo das r:c:nlﬂbum;ﬁea
conforme previsto em e, coma também sobre a gralificacio natalina.

Art. 4° A contribuicBo mensal do Municipio através dos drg8os dos
Poderes Legislative & Executivo, inclusive de suas autarquias e fundagdes para a
manutencic do regime de previdéncia social de gue trala esta Lei, sera de 11%
{onze por centa).

. o : G el A B T
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PREFEITURA MUNICIPAL DE AGUIA BRANCA
ESTADO DO ESPIRITO SANTO

Art. 5° A contribuicBo mensal do Municipio através dos érgios dos
Poderes Legisiativo e Execufivo, inclusive de suas autarguias e fundeghes, e
constituida de recursos adicionais do Orgamento Fiscal, fixados obrigatoriamente
na Lei Orcamentana Anual.

Art. 8° O Municipio & responsavel pele pagamento dos beneficios
concedidos até a data de entrada em vigor desta Lei e dagueles cujos requisitos
nNecessarios a sua concesséc foram implementados ate esta data, bem como pela
cobertura de eventuais insuficiéncias financeiras do regime de previdénda de gue
trata esta Lei.

Paragrafo Onice Eventuais insuficiéncias financeiras do regime de
previdéncia de gue trata eésta Lei poderdo, quando for © caso, ser financiadas em
até 35 (trinta e cinco) ancs.

Art. 7% A sobrecarga para Mﬁtﬁiﬁ administrative do Regime Propno de
Previdéncia dos Servidores do Municipio de Aguia Branca-ES serd de 2% (dois
por cento) do valor total da remuneraco dos servidores do Municipio.

Art. 8°  Esta Lei entra em vigor na dala de sua publicacdo, produzindo
afeitos financeiros & partic do prmeiro dia do més seguinte a0 nonagésimo dia

daguela publicagdo, sendo mantida, alé essa dala, a obrigetoriedade dos
recoihimentos praticados na forma da legisiagio antenor.

PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

Gabinete do Prefeitc Municipal de Aguia Branca-ES , em 17 de maio

da 2002
_\‘ , __J_F__,
JA LEE)H JOSE QuiuQui
Prefeito Municipal
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PREFEITURA MUNICIPAL DE AGUIA BRANCA
ESTADO DO ESPIRITO SANTO

LEI N* §23/2002.

Dispbe sobre a organizagio do Regime de
Previdéncia Social dos Servidores Publicos, cria o
instituto de Previdéncia dos Servidores Publicos do
Municipio de Aguia Branca, e d& outras
providéncias.
O PREFEITO MUNICIPAL DE AGUIA BRANCA do
Estado do Espirito Santo: Fago saber que a Camara
@provou 8 eu sanciono a seguinte Ler: :

TiTuLo |

DO REGIME DE PREVIDENCIA SOCIAL DOS SERVIDORES PUBLICOS

DO MUNICIPIO DE AGUIA BRANCA,

CAPITULO |

Das Disposigoes Gerais

Art. 1°. O Regime de Previdéncia Social dos Servidores Piblicos do Municipi
Lo Lo v i R , -t : : licos do Munici
ﬁ@ﬂ;ﬁbf}gm- “"Qamzhaﬂn na forma desta Lei lem por finalidade assegurar maﬁgn%z
conlnibuigeo, aos seus beneficidrios os meios de subsisténcia nos eventos de incapacicade
velhice, inatividade e falecimento. 0s evenlos de incapacivade,

At 2% O Regime de Previdéncia Social dos Servidores Poblica g

s T : dge : acial i cos de Municipio de
*‘é‘*?“'ﬂ Branca, de cardter contributivo e de fillagdo obrigatdria, serd mantido pels M‘uéﬁg?pag
?ﬁéﬁ%ﬁ;?nﬂ‘sh% da adE dos Ped Erﬁs Legislativo e Executivo, inclusive pelas suas [autamuiag é
"i0agoes instluidas e mantidas pelo Municipio e pelos seus sequrados ativos inati 0s @
pensionistas nos termos de lei especifica. : # #Suindos silvas, naihat o

At 3°. O Regime de Previdéncia Social dos Servidores Publicos do Municinie o
Aguia Branca rege-se pelos seguintes principios: bicos da Municipio de

!
i

M.

.

universalidade de participagdo nos planos previdenciarios;
irredulibilidade do valor dog beneficios!

veda a criagdo, majoragiio ou extensBo de qualquer berafic
correspondente fonte de custeio total: e oido o 3
Cusleic da previdéncia social dos servidores piblicos riinicinrai :

4 vidores publicos municipais  mediants
recursos provenientes, dentre outros, do orcamento dos érgdos dos Poderes
Legislativo e Executivo, inclusive de suas autarquias e fundag@es publicas e da
contribuicAo compulsdria dos sequrados: : publica

AN -t
4ssinado digitalmente na forma da Lei 11,419/2008 por Multiplos signatarios em: 23/03/2021 19:11,

" Vit Plasralll, Pe - s - oo e 366512  GEF 22795000 - Aguis Biincs - £« CHI 51708 8400087 ) somali roran B ey o




PREFEITURA MUNICIPAL DE AGUIA BRANCA.
ESTADC DO ESPIRITD SANTO
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V. subordinacao das aplicagbes de reservas, fundos e provisdes garantidoras dos
peneficios minimos a crtérios aluariais, tendo em vista a naturera dos
baneficios;

W1, valor mensal das aposentadorias e pensdes ndo inferior ao saldrio minima:

Vil. previdéncia complementar facullativa, custeada por contribuicio adicional.

CAPITULO Il
Dos Beneficlarios

.Ar’t. 4°. Ds benreficiarios do regime de previdéncia social de gue trata esta Lei
classificarn-se como segurados e dependentes, nos termos das Secgdes | e Il desta Capitulo,

Secdo |
Dos Segurados

Art. 5°. Consideram-se segurados obrigatrios, os servidores plblicos titulares de
cargos elelivos vinculados a Administracio direta, autdrquica e fundacional , os Inativos e
pensionistas

51" Ac servidor ocupante, exclusivamente, de carge em comissao declarado em lei
de livre nomeagio e exoneragdo, bem como de outro cargo lemporério ou de emprego
publico, aplica-se o Regime Geral de Previdéncia Social, |

Subsecdo |
Da Inscrigéo

Arl. 6% A inscrigao do servidor junto ao regime de previdéncia social de que trata esta
Lei decorre sutomaticamente de seu ingresso no servico plblico do Municipic de Aguia
Branca ‘ ;

Paragrafo Unico Os servidores municipais mencionadas no art. 5° que estejary em
exercicio no INico da vigéncia desta Lei e regidos pelo Estatuto doz Servidores Piblicos
lerdo suas inscrigbes procedidas automaticamenta.

Subsecio ||
Da Suspensdo de Inscricio

ﬁ?rt e 0 segurado que deixar de conlribuir para o regime de previdéncia de que trata
esta Lel, por mais de 3 (trés) meses consecutivos, cu B (seis) meses allernadamente, ters
seus direilos suspensos até o restabelecimentc e regularizacio  das respectivas
confribuigtes, :

. Assinado digitalmente na forma da Lei 11,419/2006 por Multiplos signatarios em: 23/03/2021 19':11.(LAK4 !
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